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PROPOSITO

¢ Identificar saberes previos sobre ambientes pedagdgicos desde las provocaciones
y avanzar en el fortalecimiento de comprensiones.

e Potenciar la capacidad de imaginacion, creacién y recursividad en la generacion de
ambientes pedagogicos que promueven y potencien el desarrollo y aprendizaje de
las nifias y los nifios de primera infancia.

PRIMER MOMENTO.

En el espacio estara dispuesto papel craff, pintura, pinceles, trozos de espuma, crayolas,
marcadores, entre otros, los participantes se organizaran por grupos para que a través del
uso de los elementos dispuestos respondan a la pregunta que estara proyectada.

e /parati que es unaprovocaciéon pedagoégica?

Cada participante plasmara su respuesta de la manera que considere mas apropiada u
oportuna utilizando los elementos dispuestos. En grupo se dialogara frente a lo consolidado

SEGUNDO MOMENTO.

Se dispondran en el espacio diferentes elementos y/o materiales (naturaleza, reciclaje, luz,
sonido, entre otros). En 4 grupos que seran conformados a través de un juego de
concentracion, se construirdn una mini-provocacion con los materiales y elementos que
encuentran en el espacio.

Una vez se consolide lo mencionado, se dialogara con el equipo en pleno frente a las
siguientes preguntas:

¢ Qué intencion pedagogica podria haber detras de la provocacién?

¢, Qué respuesta se espera de las nifias y los nifios?

¢, Qué rol tiene la profesional de atencion a la primera infancia en esta provocacién?
¢, Qué premisa podriamos escribir para orientar el uso de esta provocacion?
¢,Cémo la provocacion pedagogica puede ser un recurso para acompafiar a las
familias y cuidadores?

¢, Qué tipo de provocaciones pueden usarse en los espacios de acompafiamiento y
trabajo con adultos?
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TERCER MOMENTO.

Para este momento se realizard un circulo de la palabra, en el cual se conversara sobre los
aspectos claves que se deben tener en cuenta para el disefio de provocaciones que
generen ambientes potenciadores del desarrollo de las nifias y los nifios.

Una vez finalizada la socializacién retornaran a los grupos anteriormente conformados y
elaboraran una premisa que enmarque los aspectos necesarios para construir una
provocacion y que esta vaya en consonancia con la mini-provocaciéon elaborada.

ORIENTACIONES PARA TENER EN CUENTA - DOCUMENTACION SEMANA DEL
RETO

» Reto 1: organizamos el espacio, registro fotografico del espacio antes, durante y
después con reflexiones.

» Reto 2: Observar, escuchar y documentar, Registra en la planeacioén, el diario de
campo o diario pedagdgico, fotografias, grabaciones, registros narrativos,
centrando la mirada en los intereses, gustos y necesidades de las nifias y nifios,
como valiosos insumos para la transformacion de los ambientes.

» Reto 3: Lenguajes expresivos y diversidad, Disefia el boceto de los ambientes que
desean transformar teniendo en cuenta las voces, intereses, necesidades y saberes
culturales de las nifias, nifios y sus familias.

» Reto 4: La Concrecién - Un objeto, muchas historias, haz un registro fotografico de
la provocacion antes, durante y después de la intervencion de las nifias y los nifios.

» Reto 5: Reflexionar y documentar, a partir de las preguntas orientadoras, haz el
registro en el planeador o diario de campo de tus reflexiones, inquietudes y
aprendizajes durante el recorrido de estos retos.
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